
(Junior) Vertriebsinnendienst (M/W/D)
Vollzeit I Standort: Graz-Stattegg

Die Flowtec Industrietechnik GmbH ist führender Anbieter von Industriearmaturen, Systemen und Komponenten für die Papier- und Zell-
stoffindustrie sowie der allgemeinen Industrie. Mit mehr als 30 Jahren Erfahrung liegt unsere Kernkompetenz  im Bereich professioneller 
und umfassender Beratung, vom ersten Kundeninteresse bis zur Fertigstellung von Projekten und dem kompetenten After Sales Service.

Zur Verstärkung unserer vertrieblichen Aktivitäten am Markt suchen wir eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in, die/der über den Tellerrand 
hinausblickt und gerne im Team arbeitet. Als Junior Sales Manager/in übernimmst du nach einer intensiven Einschulungsphase Aufgaben 
im Innendienst und betreust unserer Kunden in Österreich und Umgebung.

Diese Aufgaben erwarten dich
• Intensive fachliche Einschulung im Bezug auf Produkte und

deren Einsatzmöglichkeiten
• Laufende Weiterentwicklung, hin zum Experten für technische

Kundenanforderungen
• Betreuung, Ausbau und Pflege von bestehenden Kunden
• Technische Angebotsausarbeitung und -verfolgung inkl. Ver-

handlung und Auftragsabwicklung
• Reklamationsabwicklung in Zusammenarbeit mit Außendienst
• Mitverantwortung für die Erreichung der Vertriebsziele

Was du mitbringen solltest
• technische Ausbildung im Bereich Maschinenbau, Mess- &

Regeltechnik, etc. (HTL Niveau oder fachspezifische Ausbil-
dung/Erfahrung)

• Begeisterungsfähigkeit für technische Prozesse und Lösungen
•  Kommunikationsstärke, Kontakt- und Teamfähigkeit
• Loyalität, langfristiges Denken und Einsatzbereitschaft als

persönliche Grundeigenschaften
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Fundierte MS Office Kenntnisse

Was wir dir bieten
• einen Berufseinstieg nach der Ausbildung oder eine neue berufliche Aufgabe im Vertriebsinnendienst
• Abwechslungsreiche Tätigkeit mit Möglichkeiten der persönlichen & fachlichen Weiterentwicklung (auch in Richtung Außendienst)
• Ein wertschätzendes Arbeitsklima, mit unkomplizierter Kommunikation und flacher Hierarchie
• Ein freundliches Büro mit modernster und individualisierbarer Ausstattung
•  Attraktive Sozialleistungen (z.B. Lebensversicherung, Mitarbeitergeschenke, Teamevents etc.)
• flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit und Homeoffice-Möglichkeiten

Jahresbezug
Aufgrund des österreichischen Gleichbehandlungsgesetzes sind wir verpflichtet, das für diese Position vorgesehene Mindestgehalt  
(Vollzeit) als Verhandlungsbasis anzugeben: EUR 35.000,- brutto pro Jahr (Direkte HTL Abgänger) bzw. EUR 40.000,- brutto pro Jahr mit 
erster Berufserfahrung. Wir bieten aber auf jeden Fall eine marktkonforme Bezahlung in Abhängigkeit von Qualifikation und Berufs-
erfahrung.

Zusätzliche Benefits sind außerdem Kontakt
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
schriftlich oder per E-Mail an:

  Tel.:      0316 697069
E-Mail: bewerbung@flowtec.at

Flowtec Industrietechnik 
GmbH z. Hd. Laura Williams 
Stattegger Strasse 179 
A-8046 Graz Web:    www.flowtec.at


